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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA

UFFCIO  XI  - AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI CALTANISSETTA

VIA NINO MARTOGLIO N. 1  -  93100 CALTANISSETTA

MIUR.AOOUSPCL.Reg.Uff.-prot.  n° 255/U             
                              Caltanissetta, 23/01/2013
Ai Dirigenti Scolastici
di ogni ordine e grado 
di Caltanissetta e Provincia






     Alle Organizzazioni Sindacali







     Loro Sedi




Oggetto: Trattenimenti in servizio personale docente ed educativo scuola infanzia e primaria. 

Circolare Ministeriale n. 98 del 20/12/2012 cessazioni dal servizio del personale   

dirigente, docente, educativo ed ATA (applicazione dell’art. 72 comma 7 della legge 
133/2008).

Facendo seguito a quanto già comunicato da quest’ufficio il 18/01/2013 con nota  prot. n.220/U che si allega in copia e al fine di una puntuale e corretta applicazione della Circolare Ministeriale n. 98 del 20/12/2012 (cessazioni dal servizio del personale docente ed educativo  con decorrenza dal 01/09/2013) relativamente all’art. 72, comma 7 della legge 133/2008 (trattenimento in servizio del personale docente ed educativo), visti gli atti d’ufficio si comunica quanto segue:
1. nell’a.s. 2012/2013 la Provincia di Caltanissetta ha subito un calo demografico della popolazione scolastica con conseguente riduzione dell’organico di diritto del personale docente ed educativo della scuola dell’infanzia e primaria;

2. nell’a.s. 2013/2014 l’organico di diritto della scuola primaria subirà un ulteriore diminuzione in applicazione della riforma del 1° ciclo;

3. nell’a.s. 2013/2014, considerata l’attuale capienza degli organici di diritto della scuola dell’infanzia e della scuola primaria e in previsione di un ulteriore calo demografico della popolazione scolastica nella Provincia di Caltanissetta si potrebbero determinare situazioni di soprannumerarietà di personale docente ed educativo di scuola dell’infanzia e primaria.
Si rammenta che è in atto una procedura concorsuale su base regionale finalizzata al reclutamento del personale docente di scuola dell’infanzia e primaria.
Fermo restando la competenza delle SS.VV., quest’ufficio ritiene opportuno consigliare di NON ACCOGLIERE domande di trattenimento in servizio per la scuola dell’infanzia e primaria, anche nell’ottica di non vanificare le aspettative occupazionali del personale precario.
Si coglie l’occasione per comunicare che è stata prorogata al 05/02/2013 la scadenza per la presentazione delle domande di cessazione del personale dirigente, docente, educativo ed A.T.A.

                                                                                                                       Il Dirigente

                                                                                                           f.to Antonio Gruttadauria
